,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa palyazatot hirdet Kertvaros Szocialis Kézpont vezetdi
allas betoltésére az alabbi tartalommal és szovegezéssel

PALYAZATI FELHIVAS

.Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanicsa a kozalkalmazottak jogallisarol sz6161992. évi
XXXIIl.a torvény 20/A §-a alapjan palyazatot hirdet Kertvaros Szocialis Kézpont (2360 Gyal, Rakdczi u. 42-
44.) intézményvezetoi allas betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony, Uj
jogviszony létesitése esetén 4 honap probaidével

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idétartama: 2018. oktober 16-atol 2023. oktober 15-éig

A munkavégzés helye: 2360 Gyal, Rakoczi u. 42-44.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

Kertvaros Szocialis Kozpont alapité okiratdban, SZMSZ-ében, és az ellatasok szakmai programjaban
foglalt tevékenységi korbe tartozd feladatok, tevékenységek tarsuldsi, és jardsi szinten vald tervezése,
szervezése, vezetése, iranyitasa és ellenOrzése. (Az intézmény dltal ellatott alaptevékenységek: szocidlis
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, csalad- és gyermekjoléti szolgalat és
kozpont.)

Palyazati feltételek:

- a15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. mellékletének 1. Rész 1. Alapellatasok pont, 1. soraban (Csalad-
és gyermekjoléti szolgalat és csalad- és gyermekjoléti kozpont), valamint a 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet 3. sz. mellékletében (Intézményvezeté munkakorre) meghatarozott fels6foka végzettség és
szakképzettség,

- legalabb ot év fels6foku végzettséget vagy felséfoka szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a
szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén bet6ltdtt munkakorben szerzett
szakmai gyakorlat,

- Dbintetlen el6élet,

- magyar allampolgarsag

- cselekvoképesség,

- ne alljon a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

- 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 15. § (8) bek.-ében meghatarozott kizar6 ok ne alljon fenn,
- B kategorias jogositvany,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

- magasabb vezetéi megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd,

- a25/2017. (X.8.) EMMI rendelet szerinti vezetéképzésre valik kotelezetté a magasabb vezetdi beosztas
betdltését kovetden (ha a vezetéképzésre vonatkozd kotelezettség nem keriil teljesitésre, akkor a
személy magasabb vezet6i beosztasban a képzés teljesitéséig nem foglalkoztathato),

Eldnyt jelent:
- sajat gépkocsi,

- helyismeret a Téarsulasban résztvevé telepiiléseken (Gyal, Alsonémedi, Bugyi, Ocsa), valamint a Gyali
Jarasban

Palyéazatnak tartalmazni kell:

- apalyazo részletes szakmai €letrajzat,

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre ¢épiilé fejlesztési
elképzelésekkel,



- végzettséget, képzettséget igazold okiratok hitelesitett masolatit, a palyazati eljarasban az eredeti
dokumentumok bemutatasa mellett,

- szakmai gyakorlat munkaiigyi dokumentumokkal val6 igazolasa,

- abiintetlen elééletet igazold 3 honapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazati anyagot az eljarasban résztvevék megismerhetik,

- nyilatkozatot arrél, hogy a palyazat elbiralasat a Tarsuldsi Tanacs nyilt vagy zart tilésen targyalja,

- nyilatkozat arrdl, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljarast vallalja,

- nyilatkozat arrdl, hogy a Gyvt. 15. § (8) bek.-ében meghatarozott kizaro ok vele szemben fennall-e,

- nyilatkozat arrdl, hogy cselekvoképességet érintd gondnoksag alatt all-e.

Illetmény és juttatisok:

Megbizas ideje:
Pélyazat benyujtdsanak hatarideje:

Palyazat elbiraldsanak hatarideje:

Az illetmény megallapitasara és a juttatadsokra a kdzalkalmazottak
jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL. térvény-, valamint a 257/2000.
(X11.26.) kormanyrendelet rendelkezései az iranyaddak. A 257/2000.
(XI1.26.) Kr. 4. sz. melléklet 1.1.c) pontja alapjan a vezetdi pdtlék
mértéke a potlékalap 250 %o-a.

2018. oktober 16-t61 2023. oktober 15-ig

a palyazati felhivas a kormanyzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellatd szerv internetes oldalan valé megjelenéstol
szamitott 30. nap

2018. szeptember 30.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralds modja:

A pélyazatokat a ,Kertvaros”Onkorméanyzati Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa altal Osszehivott bizottsag
véleményezi a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gvermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XII. 26) Korm.

rendeletben foglaltaknak megfelelden.

A péalyézat benyujtasanak helye:

A palyazatot ,Kertvaros Szocialis Kozpont vezetdi allas palyazat™ jeligével zart boritékban (1 eredeti €s 2
masolati példanyban) személyesen kell leadni a Gyali Polgarmesteri Hivatal Szervezési és Ugyfélszolgalati
Iroddjan (2360 Gyal, Kordsi ut 112-114. I. em. 121-es szoba.) Informacio kérhetd a 06-29-544-141-es

telefonszamon.



