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Tisztelt Képviseb-testilet!

A koztisztvisebk jogallasardl szolo 1992. évi XXIIl. torvény 34&@an foglaltak
ertelmében a koztisztvigelmunkateljesitményét munkakérének és a kozigazgat@sv
kiemelt céljainak figyelembevételével meghatarozetjesitménykévetelmények alapjan a
munkaltatoi jogkér gyakorloja, azaz a je§yEvente irasban volt koteles értékelni. A
teljesitménykdvetelmények alapjat képezlokrél helyi 6nkormanyzatok esetében a helyi
képviseb-testilet dontbtt. Ezen torvényi szabalyozas 20Bruar 29. napjan hatalyat
vesztette.

A 2012. marcius 1. napjan hatalyba Iépett — a kilgsiati tisztvisedkrol szolo 2011. évi
CXCIX. torvény (a tovébbiakban: Kttv.) 130.8-a afabbiak szerint rendelkezik a
teljesitmenyértékelési feladatokkal kapcsolatban:

»130. 8 (1) A kormanytisztvisél munkateljesitményét a munkaltatéi jogkor gyakarloj
mérlegelési jogkérében eljarva irasban ertékeliggtményértékelés).

(2) A teljesitményértékelésnek vannak kodedszajanlott elemei.

(3) Legaladbb négy teljesitményértékelés eredmégyattesen adja a kormanytisztvisel
mingsitését. Midsiteni az el§ teljesitményértékelédtszamitott egy évet koden kell.

(4) A teljesitmeényértékelés alapjan jutalom fizethe

A Kttv. 1.8 e) bekezdése alapjan fenti rendelkelzeétsa helyi 6nkormanyzat képvisel
testiletének hivatala koztisztvisgre is alkalmazni kell! Mindezek alapjan a torvény
hatalyba lépését kouv@n is a munkaltatdéi jogkoér gyakorldja (jedyz végzi a
teljesitményértékelést, azonban a térvény nem itevasnak szikségességét, hogy a
teljesitméenykdvetelmények alapjat kepezxélokat a Keépviséttestilet megallapitsa.



Tekintettel azonban arra, hogy a teljesitményékéskeélja az, hogy a koztisztviékl
szakmai munkaja, feladatellatasuk szinvonala azorminyzati szandékkal, a &iHott
kozigazgatasi célokkal 6sszhangban javuljon, iggdemnképpen javasolom azerjesztés
megtargyalasat és elfogadasat a teljesitménykdnwétsiek alapjat képéz célok
meghatarozasa tekintetében.

A Kttv. rendelkezései alapjan a kdzigazgatasiasagpolitikdért és személyzetpolitikaért
felelés miniszter a teljesitményértékelés lefolytatasaelékegitése érdekében maddszertani
ajanlast ad ki, a Kormany pedig rendeletet alkoglylven megallapitia a kdzszolgalati
tisztvisebk teljesitményértékelésének, régitésének rendjére, eljardsara és szintjeire
vonatkozo részletes szabalyokat. Jelenleg azonggik &ent emlitett dokumentum sem Aall
rendelkezésre, igy ez is meggti azt az elvet, hogy a teljesitményértekeldsbraibbiakhoz
hasonl6éan végezze a munkaltatdi jogkor gyakorl@aaz a Keépviséltestilet altal is
elfogadott kiemelt célok adjak az egyeéni teljesiigk@vetelmények alapjat.

A célok meghatarozasa soran szukséges figyelemb@ asevonatkozé (és mar kihirdetett)
jogszabalyi dlirasokat, az abbdl eréen j6\6 évre vonatkozé feladatokat, a kdzigazgatas
atalakitasaval, atszervezésével jaré 6joevi feladatokat, valamint az Onkormanyzat
vonatkozasdban a Képviédestilet mar elfogadott rendeleteit és hatarozatai ezek®bl
megalkotott szabalyzatokat és az e#¢ldred feladatokat, valamint a Polgarmesteri Hivatal
egyéb allamigazgatasi/hatésagi feladatait.

A mellékletben a hivatal egészére vonatkozo tetjemiykdvetelmények alapjat képez
célok keriltek rogzitésre, melynek alapjan a TiszZk&@pviseb-testilet elé terjesztem a
kovetked

) Hatarozati javaslat
Alsonémedi Nagykdzség Onkormanyzat Képviséitestilete

1./ a Polgarmesteri Hivatal 2013. évi teljesitménydvetelményeit megalapozé célokat a
mellékletben foglaltak szerint hatarozza meg.

2./ Felkéri a polgarmestert, hogy a jegy munkateljesitményének értékeléséhez
szilkséges teljesitménykovetelményeket hatarozza meg az ennek alapjan elvégzett
ertékelésiél a Képviseb-testiletet thjekoztassa.

Felelés: polgarmester

Hatarid 6: 2013. decemberi testileti Glés

3./ Felkéri a jegy®t, hogy a koztisztvisebk teljesitményének értékeléséhez sziikséges
teljesitménykdvetelményeket a mellékletben foglalt@alapjan hatdrozza meg.

Felelés. jegyzo

Hatarid 6: 2013. januér 31.

Alsénémedi, 2013. februar 13.
Vincze Jozsef
Polgarmester
Az eldterjesztés torvényes:

Dr. Percze Tinde
jegyd



Alsénémedi Polgarmesteri Hivatala
2013. évi teljesitménykdvetelményeinek alapjat képé célok

Altalanos célok:

A kozigazgatas atszervezésével, az atkedilkormanyzati/allamigazgatasi feladatok
atszervezéseével/atadasaval kapcsolatos feladatodbiart kozrentikodes.

A 2013. januar 1-jével felalld6 Gyali Jérasi Hivdagl valamint a Klebelsberg
Intézmeényfenntartd Kozpont illetékes tankerlletéwatgfeleb egyilttmikodés és
kapcsolattartas kialakitasa.

A Polgarmesteri Hivatalnal sziikségessé vald szetveralakitasok, munkakorok
modositasanak éss#ets racionalis, de szervezetileg hatékony végrietejtekdzben

a zavartalan fikodés biztositasa.

A kozigazgatasi tevékenység soran a jogs#dy, a szakszigség, kovetkezetesség és
hatékonysag elveinek megféetljarasrend alkalmazasa, a szolgaltato és tgy#tlba
kdzigazgatas fenntartasa.

A jogszabalyi kérnyezet folyamatos és gyors Utembiterd valtozasaira kilén
figyelmet kell forditani, az abban foglaltak telfgse és naprakész ismerete,
alkalmazasa a sajat munkaterulethez kapcsol6d@ameki feladat.

A valasztépolgarokkal, a civil szervezetekkel, atidbzdokkal és érdekképviseleti
szerveikkel, tarshatésagokkal a partneri, a tetepids tevékenységuk fejlesztését
elésegit egyuttmikddés fenntartasa.

Az onkormanyzati rendeletek felllvizsgalataban, alyaisulasanak vizsgalataban
tortérd aktiv kdozrenikddés a sajat munkateriletet ésimendelkezések célszseqi,
hatékonysagi vizsgalatat tekintve, akar 6nallo éatdetellel is.

Az allampolgarok jogkovét magatartasanak biztositasa,6stgban a megétést
célzo tajekoztatas, felvilagositas javitasaval.

A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti ésikddési Szabalyzatanak, kozszolgélati
szabalyzatanak és egyéb szabalyzatainak felulasgéaktualizalasa a jogszabalyi
modosulasoknak megfetan.

A felkésziltséget, szakmai teljesitményt, kreastithonorald értékelési és elismereési
rendszer alkalmazésa a koltségvetés biztositdtetkegek figyelembevételével.

A Képviseb-testlilet dontéseinek @észitésében és végrehajtasdban valo aktiv
szakmai  és gyakorlati kozrékddés.

Titkarsag

A Képviseb-testlleti és bizottsagi@krjesztések szinvonalas, hatéraltortérd
elkészitése.

A Képviseb-testlilet és a bizottsagok Uléseivel kapcsolatasirddztrativ teendk
ellatasa, a jegyikonyvek, kihirdetett rendeletek hataird tortérd felterjesztése
(TERKA programban és papir alapon) a Pest Megyeirtanyhivatalhoz.

Az onkormanyzat honlapjanak folyamatos frissitémekdzzétételi kotelezettségek
teljesitése.

Kozremikddés az esetlegesen lefolytatasra Kertkozbeszerzési eljarasok
elokészitésében és lebonyolitasdban.

Palyazati lehétségek folyamatos figyelemmel kisérése, azok fetikaédban,
kidolgozasaban aktiv kozrdkodés,



Hatésagi csoport

Az Ugyfelek egyéni helyzetének mérlegelése alapjdmatranyos szocialis hely#et
személyek célzott, 6sszehangolt segitése.

A segélyezési rendszer keretében a természethtatagok eltérbe helyezése.

Az engedélyil eltés, vagy engedély nélkili, illetve jogszabalygécselekvésekkel
(kozterllet-hasznalat, kozterllet-karositas, helkderakas) szembeni ddeni,
eredményre vezét hatdésagi intézkedések megtétele, helyszini @iEsek
gyakorisaganak névelése.

A hat6sagi tevékenységben az Ugyfél- és partneddigpaggal, a polgarbarat,
szolgéltatd, gyors és méltanyos, ugyanakkor jo@iszés szakszér kulturalt
ugyintézés.

Az adoztatdssal kapcsolatos feladatok ellatasa,indéwségek, adohatralékok
csokkentése, az adok moddjara behajtandd koztadkzésegndvekedett szamara
tekintettel azok kiemelt kezelése.

Pénzlgyi csoport

A 2013. évi koltségvetési koncepcio, majd a 2018 kéltségvetés, a zarszamadas, a
koltségvetést modositdé dnkormanyzati rendeletekatkmz6 jogszabalyok szerinti
elokészitése, a féléves beszamold és a haromnegyedt&ekoztatd elkészitése a
munkatervben foglalt hataide.

A 2013. évi koltségvetés végrehajtasa, melyneknstin@ekedni kell az adott feladatok
koltséghatékony és racionalis megoldasara.

Kiemelt feladat az allami éatvétel kapcsan az Onkoryzat ingatlanvagyon-
kataszterének kezelése, a vagyongazdalkodassal sdiafiman felmeril
adminisztracidés feladatok ellatasa — nyilvantartiedtarozas, készletgazdalkodas,
selejtezés ékészitése es vegrehajtasa.

Palyazati tamogatasban részesitett feladatok pgniébonyolitasa és a palyazati
tamogatasokkal val6 elszamolas.

- Az onkormanyzat intézményeinek iranyitasaval, dg#odasaval, ellémzésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az dnkormanyzati intézmeények koltséghatékony, ésisée racionalis rikodtetése,
fenntartasa, erre koncepciok kidolgozasa.

Miiszaki csoport

A kozfoglalkoztatasi rendszer keretében a foglalkids hatékony és éssier
megszervezése, a lebségek maximalis kihasznalasa, illetve az alkalnadas
0sszefug§ teendk ellatasa a szocialis Ugyintekdzremikodesével.

Az dnkorméanyzati vagyon nyilvantartasa, felligyeleteézkedések a karbantartasra
A telepllés kozterlletei tisztasaganak, rendezgitsgk, rendeltetésster
hasznalatdnak és virdgositasanak, a kilterllek Werbantartdsanak folyamatos
biztositasa.

A kozségben folyd beruhazasok, fejlesztések, manddalimiszaki felligyelete.



