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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Alsonémedi Nagykozség Onkormanyzat 2017. évi koltségvetése Magyarorszag 2017. évi
kozponti  koltségvetésérdl szolo  2016. ¢évi  XC. torvény, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 CLXXXIX. torvény, az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV.
torvény, Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol sz6l6 CXCIV. torvény, az allamhaztartasrol
sz016 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.(XII. 31.) sz. Korm. rendelet, valamint a
kapcsolodo dnkormanyzati rendeletek alapjan késziilt.

A 2017. évi koltségvetes tervezesénél a 186/2016. (XI. 30.) szamt 6nkormanyzati
hatérozattal elfogadott Alsonémedi Nagykozség Onkorméanyzatanak 2017. évi koltségvetési
koncepcidjaban foglaltakat maradéktalanul figyelembe vettiik.




Az intézményvezetOkkel és egészségligyi szolgaltatokkal tortént egyeztetések utan igényeiket
nagyrészt beépitettiik a koltségvetésbe. Ezek koziil kivétel az ABEVA Kft. igényei, melyek
évrol évre visszatérd, egyrészt az 11j iskolarészhez, masrészt az atadasra keriilt iskolarészhez
kapcsolodd beruhdzasok, feltjitdsok. Cimzett kamattdmogatast nem terveziink, mert eldre
lathatolag az ABEVA Kft. a megvaltozott finanszirozasnak koszonhetden ezt az osszeget ki
tudja gazdalkodni.

2017. évi tervezésre is jellemzo6 az elmult évekhez hasonléan a miikddési kiadasok atgondolt
tervezése, ¢s igy a fejlesztési kiaddsok biztositasa.

Feladatvéltozasként jelenik meg, hogy 2017. januar 10. nappal létrejott Alsonémedi
Onkormanyzati Konyha, mely az dnkormanyzat étkeztetési feladatit latja el.

Ebben az évben tdobblet terhet jelent, hogy a magas egy fore jutdé adoerOképesség miatt
nemcsak a koltségvetési tdmogatds beszadmitasara keriil sor, hanem szolidaritasi
hozzijarulasként még 52.670 e Ft befizetésére is kotelezett az Onkormanyzat.

2016. évben a takarékos és megfontolt gazdalkoddsnak koszonhetéen az Onkormanyzat
atmenetileg szabad pénzeszkozeit kincstarjegy vasarlasara forditotta, melyek 2017. évben
jarnak le, fedezett biztositva a fejlesztési kiadasokhoz.

A 2009-ben megvalositott iskolabdvités koltségei tobb éven at jelentkeznek miikodési €s
felhalmozasi kiadasként (bérleti dij, toketorlesztés tamogatdsa). Fontos hangsulyozni, hogy
mig 2011-ben a kibocsatott kotvényre csak kamatfizetési kotelezettsége volt az ABEVA
Kft-nek, addig 2012-ben megkezdddott a tokefizetési kotelezettség is. A jelenlegi BUBOR-
ral szdmolva 2016-ban 104,5 millié Ft, 2017-ben 92 milli6 Ft, 2018-ban pedig varhatéan 90
millié Ft a fizetési kotelezettség. A kotvény forintra konvertalasa 2015-ben megtortént, emiatt
az ¢éves fizetési kotelezettség nétt, de megsziint az EURO arfolyamvaltozasbol eredd
kockazat.

A 2017. évi koltségvetés nem tartalmazza az ABEVA Kft kamattdmogatasat. Jogszabalyi
valtozasok miatt 2017. januar 1. naptol az 6nkormanyzati tulajdonu rész tizemeltetési feladatai
a Monori Tankeriilethez keriiltek. Emiatt csokkennek az ABEVA kft izemeltetési kiadéasai, és
bevételeibdl tudja fedezni kamatfizetési kotelezettségét. Amennyiben a Tankeriilet az
ABEVA Kft-t bizza meg az iizemeltetési feladatok ellatasaval, Gigy a felmeriil koltségekhez a
finanszirozast is biztositja.

Az Onkorményzat jelentés oneré biztositasa mellett palyazati pénzek segitségével (2x181
millié forintot kaptunk a konszolidacid ellentételezésére) tobb projekt megvaldsitasat vallalta.
2016. évben megkezd6dott az OPAL-Haz felujitdsa. 2017.-ben folytatodik a belteriileti utak
aszfaltozésa.

Az oOvodaépliletek energetikai korszeriisitésére, kerékparut épitésre, bolcsdde épitésre, a
Szilagyi Erzsébet utca aszfaltozasara palyazat nyujtottunk be. Ezek elbiralasa az idei évben
varhatok. Ezekhez a palyazatokhoz sziikséges onerdt a koltségvetés tartalmazza.

Tobb beruhéazast kizarolag sajat erd felhasznalasaval valositunk meg (gyermekorvosi és 1.
szamu orvosi rendeld felujitasa, GLS 1t épités, Oreg temetd teriiletvasarlas, iparteriileti
infrastruktura fejlesztés, gyermekorvosi rendelé kornyezetében ut-és parképités, Opal és
gyermekorvosi rendeld berendezés beszerzés, Opal konyvtar rész felujitas, F6 ut Arpad utca
kerékparos nyomvonal atvezetés, FO uton ¢s Toldi utcan gyalogosatkeld kiépités,
kamerarendszer bovités, stb.). 2017. évben kiemelt hangsulyt kap a jardaépitési program,
valamint a telepiiléskozpont tervezés.

A koltségvetési rendeletben kdtelezd bemutatni a tobb éves kihatassal jard feladatokat, illetve
az Europai Unids tdmogatdssal megvalosuld projekteket. Jelenleg nincs folyamatban EU-s
palyazatunk. Varjuk a 2016. évi palyazatok benyujtasanak eredményét, illetve az 2017. évi
kiirasokat.



Varhatéan a kozépliletek energetikai korszeriisitésére a hulladékgazdalkodéssal kapcsolatos
szemléletformalasra (komposztalds), a pest megyei telepiilések részére egészségligyi
alapellatashoz kapcsolodd beruhazasokra, €s utépitésekre irnak ki palyazatokat. Fontos, hogy
ezek a beruhdzasok megfelelden el legyenek készitve, hiszen a sikeres palydzatnak ez
alapfeltétele.

A mellékletekben szerepelnek a 2016. évi eredeti eldiranyzat, illetve a mérlegben a 2016. évi
III. modositott eldiranyzatok Osszegei és a 2016. évi varhatd teljesités adatai is, igy ezek
meglehetdsen jol 6sszehasonlithatdak az idei tervekkel.

Az Onkormanyzat létszamkeretének meghatirozasa a tavalyi év figyelembevételével késziilt.
Jelentds eltérés a tavalyi engedélyezett 1étszamhoz képest nincs.

A bevételek tervezésénél a kovetkezoket tartottuk szem elott:

Sajat bevételeinket meglévd szerzddéseink, koveteléseink alapjan, a tavalyi évet is
figyelembe véve terveztilk. Az intézmények miikodési és kozhatalmi bevétele sor
Osszességében nem sok valtozast mutat a tavalyihoz képest. Fontos megemliteni,
hogy a DAKOV Kft-nek a koztiink fennalld szerz8dés szerint évente szamlazandé
13.627 ezer Ft + Afa bérleti dijat a varatlan meghibasodasok fedezésére, a gordiilé
fejlesztési tervben megjelolt felujitasokra és fejlesztésekre, illetve mas egyéb vizi
kozmii beruhdzéasokra, felujitasokra lehet forditani. A bérleti dijat egyéb koltségvetési
kiadasokra felhasznilni nem lehet! A DAKOV Kft.-nek dijhitraléka beszamitasra
keriil a gordiilo fejlesztési tervben megjelolt feladatok finanszirozasaval szemben.

a.) Az iparizési ado tervezése az el6z6 év alapjan tortént. 2014. évi jogszabalyi valtozas
a vallalkozasok szamara kedvezétleniil mddositotta az add alapjat. Emellett 2016.
évben 1j vallalkozasok indultak Alsénémedin, ennek koszdnhetden az Onkormanyzat
bevételei varhatoan tovabb boviilnek. Az épitményadénal az el6zé évhez képest
tobb bevétel varhaté uj adofizetok miatt. Gépjarmtiadd bevétel 40%-a keriilt
tervezésre, a 60%-a nem sajat bevétel, a Magyar Allamkincstarnak at kell utalni. Az
idegenforgalmi adé hatalyon kivil kerilt az Onkorméanyzati adorendelet
modositasaval, mig a telepiilési ado bevezetésre kertilt.

b.) Felhalmozasi bevételként a lakasépitési kolcsondk visszafizetésébdl befolyd Osszeg
varhatd, valamint az Utépitéshez kapcsolodo lakossagi hozzajarulas varhato bevétele
keriilt tervezésre. Itt jelenik meg a szennyviztisztitdo épitésével kapcsolatos utdlagos
tdmogatas is.

c.) Miikodési célu atvett pénzeszkozok kozott az OEP-t6l kapott tdmogatas kertilt
tervezésre a védondi szolgalat és az iskola-egészségiigy finanszirozasara. A mezdori
szolgalat tdimogatasanak bevétele varhato.

d.) Koltségvetési tamogatast az dnkorméanyzat miikodéséhez a 2016. évi tdmogatashoz
képest latszolag tobbet kap az Onkormanyzat. Osszegszerlien az elézd évi 151,2
milli6 Ft-tal szemben az idén 159, milli6 Ft ezen jogcimen a bevétel. 2015.
szeptemberétdl gyakorlatilag minden 6vodas gyermek ingyen étkezik (csak sziildi
nyilatkozat sziikséges hozz4d, amelyhez nem kérhetiink bizonyitast, pl.
jovedelemigazolast), ezt a kiesést pedig az Onkorményzatnak kell kigazdalkodnia.
Természetesen erre nem elegendd a 4,5 millié forintos allami tdmogatés. 2016. évtdl
uj kotelez6 onkorményzati feladat a raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetése, mely
minden Alsénémedin €16 gyermeket érint (bolcsddés kortol a kozépiskolas kor
végeig). Ezt a lehetdséget is a sziilének csak igényelnie kell, az dnkormanyzat pedig
koteles legaldbb napi egy meleg étkezést biztositani a sziinidok idétartama alatt.
Ezutan tamogatas a HH-s és HHH-s gyermekek utan jar 280 Ft/F6 /nap 6sszegben.



Koltségvetési tdmogatast kap az Onkorményzat az 6vodai neveléshez, a raszoruld
ovodas és iskolas gyerekek étkeztetéséhez, és a kulturalis feladatokhoz.
2015-t61 mar sem az altalanos mitkddéshez, sem a szocialis jellegii kiadasokhoz, sem
az lidiiléhelyi feladatokhoz, sem a kiilteriileti feladatokhoz nem kapunk tdmogatast, ez
a négy jogcim is bekertiilt az gynevezett ,,beszamitas”-sal terhelt timogatasok kozé.
2017. évben a beszamités teljes Osszege 199,9 millio Ft, a beszamitott feladatalapu
tamogatas 124,7 millié Ft. A kiilonbozet 70 %-at kell befizetni a Szolidaritasi alapba.
A %-os mértéket a 2017. évi koltségvetési torvény hatdrozza meg az egy fére jutd
adoerdképesség alapjan.

e.) Kolcsonok visszafizetésének tervezése a varhato 0sszeget alapjan tortént.

f.) Maradvanyként szerepel a 2016. évrdl athozott tartalék, valamint a beruhdzasokra fel
nem haszndlt eldirdnyzat. A 2016. évi maradvany pontos nagysaga a zarszamadas
elkészitésekor allapithatd meg

A Kkiadasi oldal tervezésénél a biztonsagos miikodésre és a telepiilés érdekeit szolgald
beruhazasokra, fejlesztésekre torekedtiink.

Személyi juttatasok
A személyi jellegli kiaddsok tervezésénél a kozponti iranyelveket vettiik figyelembe. A
kozoktatassal kapcsolatos bérek €s annak jarulék vonzata nem terhelik koltségvetésiinket. Az
Orszaggyilés még 2013-ban vallalt garanciat a nemzeti koznevelésrdl szo6ld torvény
modositasaval a pedagogusok 1) illetmény-eldmeneteli rendszerének teljes korti, iitemezett
bevezetésére. Ennek eredményeképpen mar 2013 szeptemberében megtortént az
ovodapedagdgusok béremelése, 2017. szeptemberéig varhatd az igért teljes keresetnovekedés.
A védondk bére 2016. szeptemberétdl Uin. kereset-kiegészitési potlékkal emelkedett, melyet az
OEP a munkaltatoi jarulékkal egyiitt teljes mértékben finansziroz. A védondk részére nem
tortént Onkorményzat altali bérfejlesztés, mivel az OEP tobbletfinanszirozasat teljes
egészében a bériik kiegészitésére forditja az Onkormanyzat a jogszabaly altal eldirt kotelezd
12 % -kal szemben.
A pedagbdgus és a veédondi munkakorokon kiviil a személyi juttatdsokndl atlag 12-20%
béremelést kertilt tervezésre.
Ennek megoszlasa: 20%

- konyhai dolgozok

- parkosok

- mezd0rok

- nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatott 6vodai dolgozok

- miivel3dési haz munkatéarsai (kivéve MUV. haz vezetd, és konyvtaros)

- telepiilésor
12%
- hivatali dolgozdk
- konyvtaros
Miivel6dési haz vezetdjének illetményet az 6vodavezetd illetményéhez lett igazitva.

Jutalom cimén egy havi brutto bér szerepel a koltségvetésben.
A koltségvetés tartalmazza a minimalbér emelkedése miatti kotelezd fejlesztést, valamint a

kozalkalmazottak ¢s a munka torvénykonyve ala tartozok bérfejlesztését is.
A Cafeteria keret bruttd 200 ezer forintos 6sszegét minden dnkormanyzati dolgoz6 megkapja.



Alsénémedi Nagykdzség Onkormanyzatinak hatalyos rendeletei jelenleg az Alsénémedi
Polgarmesteri Hivatal kozépfokti és fels6foku végzettséggel rendelkezd kozszolgalati
tisztviseloi részére egységesen 20%-os illetménykiegészitést allapitott meg.

Az eldterjesztés mellékleteiben bemutatasra keriil a Polgarmester Hivatal kozszolgalati
tisztviseldinek az illetmény bedlldsa az allami tisztviseldk illetményéhez viszonyitva. (1.
fiiggelék) Az eldterjesztéshez csatolt tablazat alapjan lathatd, hogy mekkora illetmény
kiilonbségek vannak.

Elfogadésra keriilt az éallami tisztviselokrdl szold 2016. évi LII. torvény (a tovabbiakban:
Attv.). Ezen torvény hatdlya a fovéarosi és megyei korméanyhivatalok allami tisztviseldinek és
allami iigykezelinek allami szolgalati jogviszonyara terjed ki. Az Attv. 1. melléklete szerinti
illetménytabla 2016. julius 1. napjatol vonatkozik a jarasi hivatalok allami tisztviseldinek és
allami iigykezel6inek illetményeire.

Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2016. évi XC. torvény 59. § (1)
bekezdése alapjan 2017. évben a koztisztviseldi illetményalap tovabbra is 38.650,- Ft marad.
(2007 6ta ezen Gsszeg nem valtozott, a garantalt bérminimum 2007. évben 75.325,- Ft volt,
2017. évben 161.250,- Ft lesz. A minimalbér Osszege pedig 127.650,- Ft, (15 %-os
novekedés) a garantdlt bérminimum 0Osszege 25 %-kal nétt.) Ebbdl kifolydlag csak a
minimdlbér és garantdlt bérminimum, illetve az un. ,,soros 1épés” jelentene csak béremelést a
Hivatal munkavallaléinak.

Az allami bértabla bevezetése 6ta a Hivatal koztisztviseldinek illetménye messze elmarad az
allami tisztviselok, tigykezeldk illetményétol.

Magyarorszag kozponti koltségvetésérol szold 2016. évi XC. torvény 59.§ (6) bekezdése
szerint a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben a 2017. évben - az dnkormanyzat
sajat forrdsai terhére - a képviselO-testiilet hivatalanal foglalkoztatott koztisztviselok
vonatkozdsdban - a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011. évi CXCIX. tdrvényben
foglaltaktol eltéréen - az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb 6sszegben allapithatja
meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott havi illetmény nem
haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet
megel6zd évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét.

A 2016. évi XC. torvény 59.§ (6) bekezdése, a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvényben (tovabbiakban: Kttv.) foglaltaktol eltérd illetményalap meghatarozasanak
lehetdségét az dnkormanyzat sajat forrasai terhére teszi lehetové.

A kornyez6 telepiilések Polgarmesteri Hivatalainak bérrendezéssel kapcsolatos dontéseirdl is
informalodtunk, - Monoron az illetményalap 58.000 Ft, Gyémrén 60.000 Ft, Ullén 47.500 Ft,
melyrdl a KépviselOtestiiletek mar dontottek.

Javaslatunk 51.500 Ft-ban megallapitani Alsonémedin a koztisztviseldi illetményalapot, a
kozépfoka végzettséggel rendelkezdk esetében a jelenlegi 20 %-os illetménykiegészités
mértekét 13 %-ra csokkenteni, mig a felséfoka végzettséggel rendelkezdk esetében az
illetménykiegészitést megsziintetni javasoljuk.

Ezekkel az egységes rendelkezésekkel tudjuk a koztisztviselok esetében a 12 %-os
bérfejlesztést biztositani, ill. tudjuk megdrizni azokat az aranyokat, melyet most kialakultak.
Mindezek alapjan az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetésében 51.500 Ft-os illetményalapra
tesziink javaslatot.

Ezzel egyidejiileg modositani sziikséges a kiilon rendeletben rogzitett illetménykiegészités
Osszegét, erre a 44 . §-ban keriil sor, amikor is e szakasz a felséfoku végzettségiiek esetében
megsziinteti az illetménykiegészitést, a kozépfoktaknal 13 %-ban allapitja meg.

A rendelet 43.§ (1) bekezdésben szabalyozasra keriil a korabbi évek gyakorlata, mely szerint
munkavallalonként 1.000 Ft/ho 6sszegben adomentes a bankszamla hozzajarulas osszege.

A szakasz (2) bekezdésében szabalyoztuk a koztisztviseldi illetményalap 0j Osszegére tett
javaslatunkat.



A dologi kiadasok tervezése az el6z6 év adatai alapjan tortént.

Az intézmények altal a képviseld-testiilet altal elfogadott koncepcidhoz megadott tervek,
kérések beépitésre keriiltek a koltségvetésbe. Figyelembevételre keriiltek a 2017. évi
feladatvaltozasok, mind az ABEVA Kft-vel, mind az 0j intézmény létrehozasaval
kapcsolatosan.

Egyéb miikodési céli kiadasok tervezése soran az allamhaztartason beliilre nyujtott
tamogatasok esetében a Kistérségi Tarsulds 2017. évi koltségvetés tervezete alapjan lett
tamogatas Osszege tervezve csakugy, mint az orvosi ligyeletnél.

Allamhaztartason kiviilre adott pénzeszkozok szerepel az orvosoknak adott, el6z3 évben fel
nem hasznalt tamogatis Osszege, az ABEVA Kft-nek toketorlesztésre adott tamogatas,
valamint az alapitvanyoknak, egyhaznak, és egyéb civil tarsuldsoknak, szervezeteknek adott
tamogatasok. A rendelet II/7. sz. melléklete tartalmazza a 2017. évre tervezett tdmogatasokat,
atadott pénzeszkozoket.

A civil szervezetek ¢és tarsuldsok tdmogatasa 2017. évben palyaztatas utjan torténik, az ehhez
kapcsolodo dnkormanyzati szabalyozas valtozik ebben az évben.

Az alapitvanyok timogatasa tovabbra is a Képviseld-testiilet &t nem ruhazhatd hataskorébe
tartozik.

Az iskolai alapitvany részére az elmult évhez hasonldan 850 ezer Ft keriilt tervezésre, melyet
tanoran kiviili szabadid0s programok igénybevételéhez hasznalhat fel (iszas-oktatas,
tanulmanyi kiranduldsok, taboroztatas). Ezen kiviil tervezve lett a Széchenyi Napok
koltségére ¢és a tanulmanyi verseny gyoOztes osztadlydnak inflacioval emelt kirandulasi
tamogatasara.

Tarsadalmi és szocialpolitikai (segélyezés) juttatas a 2016. évnek megfelelden lett tervezve.
Telepiilési tamogatasként szerepel a rendkiviili telepiilési tdmogatést (régi atmeneti segély,
lakasfenntartasi segély, gyermekvédelmi tamogatas, karacsonyi csomag), gyogyszerkiaddsok
viseléséhez kapcsolodo telepiilési tdmogatas (régi kozgyogyellatds), valamint a temetési
koltségekhez nyujtott telepiilési tamogatas (temetési segély).

E jogcimeken kiviil az iddseket tamogatja az Onkormanyzat a hulladékszallitasi dij
kifizetésében.

Itt jelenik meg a telepiilésen ¢l6 gyermekek szdmaéra is tobb jogcimen adott tdmogatas
(fels6oktatasban tanulok tdmogatasa, tanulmanyi verseny, taboroztatas, stb.)

Kolcsonok nyujtasa a koztisztviselok juttatdsairdl szold belsd szabalyzat alapjan kertilt
tervezésre.

Fejlesztésre tobb nagyobb tétel is szerepel a Képviseld-testiilet dontéseinek megfelelden.
Beruhazasok és fehijitasok kozott megtalalhato pl. az OPAL haz felujitisa, az Oreg
temetonél teriiletvasarlas és parkositds, fasitas, bolcsddei terv elkészitése, nyolc utca
aszfaltozasa, GLS ut épitése, telepiiléskdzpont tervezése, dvodaban nyildszard csere,
gépvasarlasok a rendelet I/3. sz. mellékletének megfelelden.

Miikodési céltartalékként jelenik meg a 2017. évi jutalom fedezeteként Tankertiileti
Kozpontnak, illetve DAKOV Kft-nek adott timogatés.

Felhalmozasi céltartalék soron elkiilonitésre keriilt 50 millio Ft, 2017. évi felhalmozasi
kiadéasok kiegészitésére.

Az altalanos tartalékba 97,2 milli6 Ft keriilt, melyet majd kiegészit a 2016. évrol athozott
maradvany.

Az intézmények koltségvetésének Osszedllitdsa az intézményvezetdk altal a 2017. évi
koncepciohoz megadottak alapjan tortént.



A Szivarvany Napkoziotthonos Ovoda kiadasai kozott tervezésre keriilt mindkét dvoda
tisztasagi festése, csoportszoba szines festése, parketta feltjitasa, udvari jatékok karbantartsa,
csaptelepek karbantartdsa, szamitogépek karbantartisa és egyéb kiadasok, amelyek a
folyamatos miikddtetéshez sziikségesek. Tervezésre keriilt szakmai anyag- és jatékvasarlas,
folyoiratok, konyv beszerzése, egyéb lizemeltetési anyagok beszerzése.

Az 6voda ingatlanaval kapcsolatos felujitasi kiadasok — nyilaszaro csere, gazkazan felujitasa-
cseréje - az Onkormanyzat felhalmozasi kiad4sai kozott szerepelnek. El6z8 évektdl eltéréen
bevétele kizarolag onkormanyzati timogatasbol szarmazik, melynek 6sszege 158.357 e Ft.

A Halaszy Karoly Miivelédési Haz és Konyvtar koltségvetésében tervezésre keriiltek az
intézményvezetd altal megadott 2017. évi kulturdlis programmal kapcsolatos kiadasok,
Alsénémedi 950 éves évforduldjaval kapcsolatos kiadasok, sajtofotds, miivelddéstorténész
megbizasi dija, valamint a konyvtéri feladatok ellatdsdval kapcsolatos kiaddsok. A Kossuth
Lajos u-i ingatlannal kapcsolatos felujitasi kiadasok az Onkormanyzat koltségvetésében
szerepelnek. Bevételi oldalon bérleti dijbevétel tervezése jelenik meg, valamint az
onkormanyzati tamogatas, melynek 6sszege 61.193 e Ft.

Az Alsénémedi Onkorminyzati Konyha koltségvetése az étkeztetéssel kapcsolatos
kiadasokat tartalmazza. Az intézményvezeto altal benyujtott terv alapjan tervezésre keriiltek
konyhai eszkdzok beszerzése, eszkozpotlasok, ¢és jelentdsebb kiadasként egy Uj
fagyasztoszekrény beszerzése. Mindemellett jelentds kiadédst jelentenek az eloregedett
eszkozokkel kapcsolatos karbantartasi kiaddsok. Koltségvetésében bevételként a téritési
dijbevételek keriiltek tervezésre, valamint dnkorményzati tamogatés, melynek 6sszege 70.773
e Ft.

A Polgarmesteri Hivatal koltségvetése a mindennapos miikodési kiadasokat tartalmazza. A
kiadasok nagy részét a személyi juttatdsok és jarulékok jelentik, dologi kiadas tervezésénél a
napi mitkodtetetési feladatok ellatasa a cél. A Hivatal koltségvetésében bevételt kizarolag az
onkormanyzati timogatas jelent, melynek 6sszege 131.558 e Ft.

Hatarozati javaslat
.../2017./11.08.) dnkormanvyzati hatirozat

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az allamhaztartasrol szold
2011. évi CXCV. torvény 24.§. (3) bekezdésének megfelelden teljesitettnek tekinti a
koltségvetési rendelet beterjesztésének kotelezettségét azzal, hogy a sziikséges
egyeztetési eljaras utan 2017. februar 22-i tilésén keriil sor a részletes targyalasara.

Hatérido: 2017. februar 22.
Felelds: polgarmester
Kapjéak: pii. vezetd

Hatarozati javaslat
...2016.(.) szamu hatarozat

A 2011. évi CXCV. torvény 29/A. §-a alapjan a helyi dnkormanyzat évente, legkés6bb a
koltségvetési rendelet elfogadasaig hatdrozatban allapitja meg

a) a Stabilitasi tv. 45. § (1) bekezdés a) pontja szerinti sajat bevételeinek és

b) a Stabilitasi tv. 3. §. (1) bekezdés szerinti adossagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési
kotelezettségeinek a koltségvetési évet kovetd harom évre varhatd dsszegét.



A tdrvényi kotelezettség alapjan Alsonémedi Nagykozség Onkormdnyzatinak Képviseld-
testiilete nyilatkozik, hogy:

1. 2017. januar 1-én addssagot keletkeztetd ligyletbdl szarmazo fizetési kotelezettsége
nincs, s a kdvetkezo harom évben sem tervez ilyet.

2. Sajat bevételeinek varhat6 alakuldsa ezer forintban

2017 2018 2019
Helyi adok 625.000 620.000 630.000
Kamatbevétel 8.310 1.600 1.700
Birsag, potlék 3.000 3.500 4.000
Osszesen 636.310 625.100 635.700

Hatéridé: 2017. februar 28.
Felelds: polgarmester

Kapja: pii. csop.vezetd
Alsonémedi, 2016. februar 7.

Vincze Jozsef
polgarmester
Az eldterjesztés torvényes!
Dr. Percze Tiinde

jegyzo



