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0. Település szintű probléma

1
Hasznos szabadidő
eltöltése, rekreáció,
sport

A településen élők
részére olyan
szabadidős
elfoglaltságok,
rekreációs
programok
biztosítása, mely
elősegí� a
településen élők
komfortérzetét, a
település lakosság
megtartó erejét, és
turisz�kai
vonzerejét.

Hasznos szabadidő
eltöltését és rekreációt
biztosító szolgáltatások
számának növelése.

Településfejlesztési
koncepció,
Spor�ejlesztési
koncepciója,
Kulturális
koncepció

---

Az eddig megépült
kerékpárutak számának
növelése a biztonságos
közlekedés és az egészséges
életmódra nevelés jegyében. A
kerékpárutakkal kapcsolatos
fejlesztési forrásainak keresése,
pályáza�igyelés, pályázatok
írása.

polgármester,
jegyző,
intézmények

2027.11.30.

A szabadidős
létesítmények, rekreációs
célú sportpályák, közösségi
terek számának
növekedése, a
szolgáltatásokat igénybe
vevők számának
növekedése.

humán, technikai
és pénzügyi
erőforrások

A kialakíto�
szolgáltatások
eredményességi,
hatékonysági
mutatóinak
figyelemmel
kísérése,
működtetésük
finanszírozása.A
pályáza�
lehetőségek
figyelemmel
kísérése.

---

2 Interjúhelyiség,
raktár

A KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat részére,
helyben kellene, egy
interjú helyiség, ahol
külön tudnának
vonulni a
mediátorral, stb.
Adományok
tárolására raktár.

Interjú és
adományraktár
kialakítása

 ---

A KSZK Család- és Gyermekjólé�
Szolgálat szolgálat részére,
kellene, egy interjú helyiség,
ahol külön tudnának vonulni a
mediátorral, stb. Adományok
tárolására raktár. Ehhez
szükséges pályázatok keresése,
pályáza�rás

KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat

2027.11.28. Kialakíto� helyiségek
száma. humán,pénzügyi

Folyamatos pályázat
figyelés,
pályáza�rás, nyertes
pályázat esetén
megvalósítás

---

3 Konyhai
kapacitáshiány

A településen
megnő� az
iskoláskorú
gyermekek száma.
Két turnusban is elég
nehézkes leülniük az
iskolában étkező
gyerekeket.

Az igényeket kiszolgáló
konyha építése  ---

Szükséges a konyhabővítéshez
pályáza� lehetőségek keresése,
pályáza�rás, megvalósítás

polgármester,
jegyző, iskola 2027.12.28. Elkészül a konyha. humán, pénzügyi Folyamatos pályázat

figyelés ---

4 Járdák szélesítése,
akadálymentesítése

Mozgássérültek,
idősek,
kisgyermekes anyák
közlekedése nehéz a
keskeny, magas
padkájú járdákon

A településen lévő
összes gyalogjárda
akadálymentesítése,
vagy kialakítása

Településfejlesztési
koncepció ---

A településen lévő összes
gyalogjárda
akadálymentesítése, vagy
kialakítása. Helyze�elmérés,
források, pályázatok keresése.
Sikeres forrásteremtés után
megvalósítás.

polgármester,
jegyző 2027.12.31. Akadálymentesíte�

gyalogjárdák hossza.
pénzügyi, humán,
technikai karbantartás ---

5 Bérlakások
kialakítása

Nincsenek a szociális
vagy piaci alapon
bérbeadható lakások
a településen

Létrejöjjön egy olyan
ingatlankataszter,
amelyet az
önkormányzat bérbe
adhat

  

Önkormányza� lakások bérbe
adása szociális és piaci alapon,
lehetőség szerint önkormányza�
lakásállomány bővítése,
korszerűsítése

polgármester 2027.12.20. Kialakíto� lakások száma humán, pénzügyi,
technikai

a kiadásokból
származó bevétel
visszaforgatása

 

6 Új hidroglobus
létesítése

Elsősorban az ipari
részen szükséges
ennek a
megvalósítása, a
vállalkozások és a
lakosság megfelelő
vízellátás érdekében

Új hidroglobus
megvalósítása Gazdasági Program 

Vállalkozások további
idetelepítése, helybeli
munkavállalás segítése (nők,
fogyatékos … személyek).
Foglalkoztatás növelése a
sérülékeny célcsoportok tagjai
közö�. Pályáza�igyelés,
pályázás, siker esetén
megvalósítás.

Polgármester,
jegyző 2026.12.31. Helyi foglalkoztatásba vont

személyek száma

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� forrás
szükséges

Megfelelő
együ�működések
kialakítása,
közve�tés

 

7 Térségi buszjárat

Mindenki számára
biztosítani a
Kormányablakba,
Kormányhivatalba
való eljutást

Térségi buszjárat
beindítása Alsónémedi
és Gyál közö�

Gazdasági Program 

Lakosság szélesebbkörű
kiszolgálása az ügyintézések
szélesítésével, pályzat figyelés,
sikeres pályázat esetén
megvalósítás

Polgármester,
jegyző 2026.12.31.

Buszjárat megvalósulása,
induló és érkező buszpárok
száma

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� forrás
beemelése
szükséges a
megvalósításba

 

A kialakításban és
a megfelelő
működtetésben
együ�működés
Gyállal, közve�tés

8
Kerékpárút
Dunaharasz� és
Alsónémedi közö�

Biztosítani a közeli
bevásárlóközpontva
való eljutást,
kikapcsolódási
lehetőségeket

Kerékpárút
megvalósítása   

A tervezés Dunaharasz�val
közösen folyamatban van, a
kivitelezés megvalósítása
pályáza� lehetőséggel szintén
közösen

Polgármester,
jegyző 2026.12.31. Kerékpárút megvalósítása,

igénybevevők száma

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� forrás

A tervezésben, a
kialakításban és a
megfelelő
karbantartásban
együ�működés
Dunaharasz�val.

Dunaharasz�
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9
Földutak szilárd
burkola�al való
ellátása

A földutak szilárd
burkola�ak való
ellátása növeli a
településen élők
komfort érzetét ,
lehetővé teszi a
bitonságosabb
közlekedést.

A még földes utakra
tervek készítése,
asztaltozása

  Tervezés, kivitelezés Polgármester,
jegyző 2026.12.31. elkészült útszakaszok

száma és hossza

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� forrás
bevonása
szükséges

Folyamatosa
karbantartás,
szakszerű tervezés
és kivitelezés

 

10
Energe�kai
fejlesztések a régi
intézményekben

Népességmegtartó
képesség növelése,
komfortérzet
emelése a megfelelő
feltételek
biztosításával, a
szoláglatűsok
minőségének
növelése a kiadások
csökkentésével

Javuljon a
szolgáltatásokat adó
intézmények
energafelhasznlási
igénye és csökkenjenek
az ezzel járó költségek.

  Felmérés, tervezés, kivitelezés
pályázatok igénybevételével

Polgármester,
jegyző 2026.12.31. Bevont intézmények száma

humán, technikai
és pénzóyi,
pályáza� forrás
bevonása
szükséges

Folyamatos
karbantartás, a
megspórolt
rezsiköltség újabb
fejlesztésekre
csoportosítható át.

 

11
Külterüle�
gyűjtőutak
megújulása

Külterüle�
gyűjtőutak
karbantartása,
településhez
közvetlenül
kapcsolódó bevezető
szakaszok szilárd
burkola�al való
ellátása

Komfortérzet emelése az
utat használók számára,
a mezőgazdaságból élők
munkájának segítése

Gazdasági Program Karbantartás, tervezés,
kivitelezés

Polgármester,
jegyző 2026.12.31. megújult, karbantarto�

utak száma és hossza,

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� források
bevonása
szükséges

Folyamatosa
karbantartás,
szakszerű tervezés,
kivitelezés

 

12 Vállalkozási terület
kialakítása

A vállalkozások
részére megfelelő
területek biztosítása,
egyenlő feltételek
biztosítása melle�

Önkormányza�
bevételek növelése a
megvásárolt területek
hasznosításával (pl.
raktárak építése és
bérbeadása folytán), az
önkormányza� géppark
megvédése a megfelelő
tárolással, a megvásárolt
területeken lakossági
szolgáltatások
biztosítása (pl.
elektronikai
hulladékgyűjtés
szervezése, zöldhulladék
tárolás, gyűjtés)

  

Iparterületek vásárlása,
meglévő területek hasznosítása,
Felmérés, vásárlás, tervezés,
kivitelezés. Pályáza� források
felderítése, pályázatok
megvalósítása.

Polgármester,
jegyző 2026.12.31.

létrejö� ipari park
nagysága, kialakíto�
épületek száma,
foglalkoztato�ak száma,
ipraűzési adó összege,
település
adóerőképessége,

Humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� erőforrás
bevonsa
szükséges.

Folyamatos
bérbeadás,
karbantartás,
fejlesztés

 

13 Közbiztonság
erősítése

A lakosság
közbiztonságának
megőrzése,
erősítése

A kamerarendszer
bővítésével, trafibox-ok
telepítésével, rendőri
jelenlét fokozásával, a
közterület, mezőőrség
folyamatos biztosítása

  

Kamerarendszer bővítése,
trafibox-ok telepítése, rendőri
jelenlét fokozása, közterület-
felügyelet, mezőőrség
folyamatos biztosítása

polgármester,
jegyző 2027.12.31.

A lakosság
biztonságérzetének
javulása, eszközök
beszerzése

Humán, technikai,
pályáza�

Folyamatos
pályáza�igyelés,
fejlesztések, saját
forrás

 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége

1

Képzési, átképzési
lehetőség
biztosítása az
érinte�eknek,
mentori szolgáltatás
igénybevételére
történő ösztönzés

Az alulképze� és
beilleszkedési
zavarokkal küzdő
személyek
támogatása

Növekedjen a
képze�ségi szint,
homogénebb közösség
kialakulása

Gazdasági
Program,
Településfejlesztési
koncepció

---
a tartós munkanélküliek magas
arányának csökkenése az összes
álláskereső közö�.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.

Képze�ségi szint
növekedése,
közfoglalkoztatásban,
egyéb foglalkoztatási
programokban résztvevők
számának növekedése, a
begyűjtö� adatok által a
szolgáltatások esetleges
átalakítása, minőségének
javulása.

Humán és
pénzügyi
erőforrások

Folyamatos
monitoring,
alkalmazkodás a
piaci igényekhez, a
közfoglalkoztatásból
a piaci szférába való
átvezetés,
élethosszig tartó
tanulás. Jobb,
hiánypótló
szolgáltatások
megszervezése.

---

2 Naprakész adatok
hiánya a szegénység
témaköreinek egyes
aspektusairól.

Naprakész adatok
hiánya a szegénység
témaköreinek egyes
aspektusairól.

A szegénységben élők
számának és
problémáinak
feltérképezésével

  Nyilvántartások folyamatos
frissítése, adatgyűjtés,
intézmények közö�
információáramlás erősítése

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.06.01. elkészült adatbázisok,
lekérdezések száma,
szakmaközi kooperációk
száma

humán, pénzügyi,
technikai
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II. A gyermekek esélyegyenlősége

1 Korai fejlesztés
szolgáltatásai

Sok a gyengénlátó,
beszéd-,
mozgásproblémákkal
rendelkező gyermek,
nem megfelelően
érhetőek el a korai
fejlesztés
szolgáltatásai.

Növekedjen azoknak a
gyermekeknek a száma
akik megfelelő
szolgáltatáshoz jutnak.

 ---

Intézményi jelzések,
tapasztalatok és igényfelmérés
után: Mozgó szakszolgálat
szervezése, gyerek szemész,
ortopédus stb.. Havi 1* 3 óra A
koragyermekkori fejlesztések
támogatásaként a szülőket meg
lehetne tanítani az egyes
mozgásformákra - Konduktor,
Dévény tornász, fejlesztő
pedagógus, o�honi logopédiai
gyakorlatokat átadó
szakemberek bevonása
Önsegítő csoportok létrehozása

Közoktatási
intézményvezetők,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.

Mozgó szakszolgálat
települési alkalmainak
száma, bevont gyerekek
száma, szakterületek
száma

humán-
szakemberek,
technikai,
pénzügyi

Gyermekek
folyamatos szűrése,
mérése,megfelelő
szakemberek
bevonása

---

2 Speciális igényű
gyemekek

Egyre nő a speciális
igényű gyermekek
száma az
intézményekben,
nincsenek megfelelő
eszközök a
pedagógusok
kezében

Növekedjen azoknak a
gyerekeknek a száma,
akik megfelelő,
igényeiket kielégítő
szolgáltatáshoz
jutnak.Csökkenjenek az
előítéletek, a
szakemberek megfelelő
módszertani, fizikai
eszköztárral
rendelkezzenek. Többen
tudják igénybe venni a
korai fejlesztés
szolgáltatásait. A
gyermekek folyamatos
szűrésével elősegítsék,
hogy minél hamarabb
megfelelő ellátásban
részesülhessenek.

 ---

Érzékenyítés, szakmai
továbbképzés, szakmaközi
megbeszélések sűrítése, újabb
felkészült szakemberek
bevonása az oktatásba, szociális
munkába.

Közoktatási
intézményvezetők,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat

2027.11.28.

Emelkedjen a speciális
képzésen és
továbbképzésen résztvevő
szakemberek száma a
szociális és oktatási
területén. A gyermekek
folyamatos szűrésével
elősegítsék, hogy minél
hamarabb megfelelő
ellátásban
részesülhessenek. Szűrések
�pusának száma, kiszűrt
gyermekek száma,
ellátásba elju�ato�
gyermekek száma.

humán,
Intézményi
költségvetésen
belül
továbbképzésre
biztosíto� forrás

A képzéseken
megszerze�
ismeretek
összeadódnak,
erősí�k az
intézményeket, a
szakmaközi
megbeszélések
lehetőséget
teremtenek a
holisz�kus
megközelítésre.

---

3 Fiatalok
programlehetőségei

A településen
megnő� a
lakosságszám, ezáltal
a gyermekek száma,
így szükséges a
meglévő parkok,
sport- és játszóterek
felújítása, újak
létesítése az
újonnan kialakult
lakóterületeknél. A
településen élő 14-
20 éves korosztály
részére kevés a
megfelelő, igényre
szabo� program,
szórakozási
lehetőség. Gyerek és
fiatalkorúaknak
nincs intézményi
szünetekben
elegendő
programlehetőség
pl.: tábor
megszervezve
Életkornak
megfelelő kulturális
programok hiánya

Nyári időszakokra több
helyi támogato�
program, tábor
szervezése a
gyermekeknek.Alterna�v
felügyelet. Egész évre
megfelelő, igényes,
korosztálynak szóló
kulturális programok
szervezése. Ak�v és
értelmes szabadidő
eltöltési lehetőségek
szervezése. Parkok, sport
és játszóterek
létrehozása.

 ---

• Intézmények igény szerin�
nyitva tartása • A szünidei
ügyeletek összehangolása, ne
maradjon senki ellátatlanul • A
településen lévő három
intézmény (művelődési ház,
óvoda, iskola)
szolgáltatásainak/programjainak
összehangolása, minőségi
szolgáltatások kialakítása, az
i�úság igényihez alakítva. Az
i�úsági referens
koordinációjában
igényfelmérés, programok
szervezése, pályázatok
keresése, a programok
beépítése az intézmények
szolgáltatásaiba. A szabadidő
hasznos eltöltéséhez szükséges
infrastruktúra kialakítása
forrásteremtés. Pályáza�igyelés,
pályáza�rás.

Közoktatási
intézményvezetők,
Művelődési Ház.
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.

Programok, résztvevők
száma. Az ellátatlan napok
számának
csökkenése,minimalizálása.
A szabadidő hasznos
eltöltését szolgáló
helyszínek számának
növekedése.

humán, technikai

A programok
beépítése az
intézmények éves
ütemezésébe,
költségvetésébe.
Igényfelmérésre
alapuljon.

---

4 Kamaszprogramok,
i�úsági programok

A településen élő
14-20 éves

A középiskolás, fiatal
felnő� korosztály részére

 --- Az i�úsági referens
koordinációjában

Közoktatási
intézményvezetők,

2027.11.28. Programok, résztvevők
száma

humán, technikai,
pénzügyi

Épüljön be az
intézmények

---
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Intézkedés sorszáma Az intézkedés címe,
megnevezése

A helyzetelemzés
következtetéseiben

feltárt esélyegyenlőségi
probléma

megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kívánt cél

A célkitűzés
összhangja egyéb

stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolódása
országos

szakmapoli�kai
stratégiákhoz

Az intézkedés tartalma Az intézkedés
felelőse

Az intézkedés
megvalósításának

határideje

Az intézkedés
eredményességét mérő

indikátor(ok)

Az intézkedés
megvalósításához

szükséges
erőforrások (humán,
pénzügyi, technikai)

Az intézkedés
eredményeinek

fenntarthatósága

Önkormányzatok
közö�

együ�működésben
megvalósuló

intézkedés esetében
az együ�működés

bemutatása
korosztály részére
kevés a megfelelő,
igényre szabo�
program, szórakozási
lehetőség

szerveze� minőségi
programok szervezése

igényfelmérés, programok
szervezése, pályázatok keresése

Művelődési Ház,
I�úsági referens,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

programjaiba a
szolgáltatás.

5
Torna és
fejlesztőszoba
építése

A két óvodai
telephely egyikében
szükség lenne egy
torna és fejlesztő
szobára

Torna és fejlesztőszoba
létrehozása az
óvodában.

Településfejlesztési
koncepció ---

Torna és fejlesztőszoba
létrehozása az
óvodában.Pályázat figyelés,
pályáza�rás, kivitelezés

polgármester,
jegyző, óvoda 2027.11.28. Létrejön a torna és

fejlesztőszoba humán, pénzügyi
Folyamatos
pályáza�igyelés,
önerő

---

6 Oktatási eszközök
Oktatáshoz
szükséges eszközök
hiánya az iskolában

Oktatás minőségének
javítása a beszerze�
eszközök segítségével

  Hiányzó eszközök beszerzése Általános Iskola 2027.12.31. beszerze� eszközök száma, humán, pénzügyi,
technikai

a beszerze�
eszközök lehetővé
teszik a diákok
hatékonyabb
oktatását.

 

7 Óvodaépület
bővítése

Óvodaépület
bővítésre vagy új
épület létesítésére
lenne szükség a
növekvő
gyereklétszám
ellátása érdekében

Óvodaépület bővítése a
megnövekede�
gyermekszám mia�

  

Óvodaépület bővítésre vagy új
épület létesítésére lenne
szükség a növekvő
gyereklétszám ellátása
érdekében. Folyamatos
pályáza�igyelés, önerő
bevonása

polgármester ,
óvoda 2027.12.30. Létrejö� épület humán, technikai,

pénzügyi pályáza� forrás  

8 Szerhasználat
megelőzése

Gyermekek, fiatalok
számára több
prevenciós program
nyújtása szükséges

A fiatalok szórakozáshoz
kapcsolódó
szerhasználat
kiemelkedő területét
jelen� a legális és
illegális szerhasznála�
formáknak. Sokan a
közösség hatására
kezdenek bele a
különböző
tudatmódosító szerek
használatába (alkohol,
drog stb.. ) Olyan
közösség létezés
biztosítása, amely nem
kívánja meg a
tudatmódosító szerek
alkalmazását, a fiatalok
legyenek �sztában az
egyes szerek károkozó
hatásaival, a
használatának
következményeivel.

  
Prevenciós programsorozat
szervezése gyermekek, fiatalok
részére

polgármester,
iskola, KSZK
Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.01. alkalmak száma, észvevők
száma    

9 Bűnmegelőzés

Szükséges a
gyermekeket érintő
bűnmegelőzési
programok
megvalósítása a
településen

Csökkenjen a
gyermekeket érintő
bűncselekmény
elkövetési esetek száma

  
Bűnmegelőzési programok és
áldozatsegítő programok
szervezése

polgármester,
iskola, KSZK
Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2026.12.31. alkalmak és résztvevők
száma humán, technikai   

10 Szülői szerepek
megerősítése

A mai rohanó és
változó világban
szükséges a szülői
szerepek
megerősítése, a
szülők támogatása
gyermeknevelés
során. A gyermekek
fejlődését számos
tényező befolyásolja,
melyek közül a
szűkebb család, a
szülők hatása
kiemelt jelentőségű.

Létrejöjjön a támogató
családi környezet, a
gondoskodó, meleg,
bizalommal teli, segítő,
támogató kapcsolat
alakuljon ki a szülőkkel,
amely az egyik
legfontosabb védőfaktor
a gyermekek életében. A
szülővel való biztonságos
kötődés jobb társas
képességekhez,
magasabb
népszerűséghez, jobb
önértékeléshez,

  Szülők iskolájának szervezése
együ�működve a települési
oktatási intézményekkel,
művelődési házzal

polgármester,
iskola, KSZK
Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.01.01. alkalmak száma, jelenlévők
száma

humán, technikai,
pénzügyi
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kívánt cél

A célkitűzés
összhangja egyéb

stratégiai
dokumentumokkal
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országos

szakmapoli�kai
stratégiákhoz

Az intézkedés tartalma Az intézkedés
felelőse

Az intézkedés
megvalósításának

határideje

Az intézkedés
eredményességét mérő

indikátor(ok)

Az intézkedés
megvalósításához

szükséges
erőforrások (humán,
pénzügyi, technikai)

Az intézkedés
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Önkormányzatok
közö�

együ�működésben
megvalósuló

intézkedés esetében
az együ�működés
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stresszkezeléshez és
iskolai képességekhez,
valamint jobb felnő�kori
egészséghez és
lehetőségekhez is
kapcsolódik.

11 Iskolaépület
bővítése

Bővítés, ill. új
épületrész létesítése
a növekvő
gyermeklétszám
ellátása érdekében

Épületbővítés a
megnövekede�
gyermeklétszám mia�

  

Épületbővítésre, ill. új
épületrész létesítésére van
szükség a növekvő
gyermeklétszám ellátása
érdekében. Folyamatos
pályáza�igyelés, önerő
bevonása

polgármester,
iskola, Tankerület 2027.12.30. Létrejö� épület Humán, technikai,

pénzügyi
Pályáza� forrás, saját
forrás  

III. A nők esélyegyenlősége

1
GYES, GYED után a
munkába állás
segítése

A gyermekvállalás
után nehézkesebb a
munkába állás

Sikeres elhelyezkedés a
munkaerő-piacon a GYES
és GYED után.

 ---

Kisgyermeküket nevelő nők
foglalkoztatását segítő és
tehermentesítő szolgáltatások
fejlesztése, bővítése. A sikeres
munkaerő-piaci részvétel
támogatása programok
szervezésével, civilszervezetek
felkeresésével,
információáramoltatás
biztosítása a témában az
érinte�ek felé.
Kisgyermekeküket nevelő nők
foglalkoztatását segítő és
tehermentesítő szolgáltatások
fejlesztése, bővítése. A sikeres
munkaerő-piaci részvétel
támogatása programok
szervezésével, civilszervezetek
felkeresésével,
információáramoltatás
biztosítása a témában az
érinte�ek felé.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.30.

A foglalkoztatást elősegítő
szolgáltatások, képzések,
programok száma.
Résztvevő édesanyák
száma. Tréninget, képzést
sikeresen elvégzők száma.
Munkaerőpiacon
elhelyezkede� személyek
száma.

humán, technikai,
pénzügyi

Önkormányza�
döntés alapján
folyamatosan
fenntartható

---

2

A dolgozó
édesanyák nehéz
helyzete, tes�-lelki
egészségük
károsodása.

A női munkavállalók
túlterheltségét
jelentős mértékben
enyhíthe� a
családbarát
intézkedések
megtétele állami- és
magánszektorban
egyaránt, ezért
ezeket az
intézkedéseket
ösztönözni,
támogatni
szükséges.

Csökkenjen a nőket
terhelő nyomás, családi
és munkahelyi
köteleze�ségek,
feladatok
összehangolásának
nehézségei csökkentése.

  

Kulturális és mentálhigiénés
programok, sportolási és
szabadidős lehetőségek
biztosítása kifejeze�en nők
számára, nagycsaládosok
számára közösségi tér/fórum
létrehozása tapasztalat- és
információcsere, tájékoztatás
céljából. Családbarát
munkahelyek létrejö�ének
támogatása, családbarát
intézkedések támogatása az
önkormányza� fenntartású
intézményekben, ahol magas
létszámban dolgoznak nők,
a�pikus foglalkoztatási formák
kialakulásának ösztönzése a
településen.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.01.
Létrejövő programok
száma, szolgáltatásokat
igénybe vevők száma

humán, pénzügyi,
technikai

önszerveződés
beindítása,
steakholderek
helyzetbe hozása

 

3
Nőket érő erőszak,
családon belüli
bántalmazás

Nagy fokú látencia a
nőket érintő erőszak
terén.

Derüljön minél több
nőket ért erőszak ügyére
fény és minél többen
kapjanak segítséget
ebben a nehéz
élethelyzetben

  

Az észlelő- és jelzőrendszer
működésének és prevenciós
jellegének erősítése, tagjainak
ak�vizálása, illetve az
állampolgári ak�vitás fokozása a
járási jelzőrendszeri tanácsadó
segítségével. Ennek érdekében
szakmai megbeszélések
szervezése, a jelzőrendszeri
tagok tájékoztatása szóban és
írásban, személyes
együ�működés fokozása.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat

2027.01.01.

Felderíte� esetek száma,
szolgáltatások száma, az
ezeket igénybe vevők
száma

humán, pénzügyi,
technikai

Civil szerveze�
kapcsolatok
kialakítása, segítő
szervezetek helybeli
integrálása a
szolgáltatásokba
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feltárt esélyegyenlőségi
probléma

megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kívánt cél

A célkitűzés
összhangja egyéb

stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolódása
országos

szakmapoli�kai
stratégiákhoz

Az intézkedés tartalma Az intézkedés
felelőse

Az intézkedés
megvalósításának

határideje

Az intézkedés
eredményességét mérő

indikátor(ok)

Az intézkedés
megvalósításához

szükséges
erőforrások (humán,
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az együ�működés

bemutatása

4 Bölcsődeépítés

A gyermeklétszám
növekedése
tapasztalható, a
GYES-en, GYED-en
lévők és munkába
visszatérők
gyermekvállalás
melle� könnyebb
elhelyezkedésének
segítése

Sikeres elhelyezkedés a
munkaerőpiacon
gyermekvállalás melle�,
a GYES és GYED melle�
és után

  
Bölcsődeépítéssel a
kisgyermeküket nevelő nők
foglalkoztatásának elősegítése

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.30.

A foglalkoztatást elősegítő
szolgáltatások, képzések,
programok száma.
Résztvevő édesanyák
száma. Tréninget, képzést
sikeren elvégzők száma.
Munkaerőpiacon
elhelyezkede� személyek
száma.

Humán, technikai,
pénzügyi

Önkormányza�
döntés alapján
folyamatosan
fenntartható

 

IV. Az idősek esélyegyenlősége

1 Közösségépítés

A betelepült és
őslakos lakosság
értékrendje és
szokásai eltérők, ez
konfliktusokat okoz a
település lakói
közö�.

Idősek ak�vitásának
fenntartása  ---

Az idősek szeretnék más
települések idős közösségeivel
gyakrabban tartani a
kapcsolatot, közös programokat
szervezni, hiányzik a pénzügyi
finanszírozás. Pályázatok
keresése. Térségi
együ�működési lehetőségek
feltárása anyagi források
felkutatása. Programok
szervezése

Művelődési Ház,
idősek klubja,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28. Közösségi programok
számának növekedése,

humán, pénzügyi,
technikai

Folyamatos
közösségi munka,
programszervezés

---

2 Informa�kai
képzések

A számítógépet és a
kommunikációs
eszközöket nem
ismerik, nem tudják
megfelelően
használni. Ezáltal
kevesebb
információhoz
jutnak, szűkül az
ügyintézési és
kapcsola�artási
lehetőség.

Számítástechnikai
képzések, internet
használat egyre többen
elsajá�tják Mindennapi
életbe beépül az
internet használata.

 --- Újabb „Ka�nts rá nagyi” jellegű
program folyamatos szervezése

Nyugdíjas Klub,
Művelődési Ház,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.30. Képzések száma és a
résztvevők száma

humán, technikai
és pénzügyi

Önkéntesek
bevonása,
igényekhez alakuló,
gyakorla� képzések

---

3

Idősek Nappali
ellátása és Idősek
bentlakásos
intézményének
hiánya

Igény lenne Nappali
ellátásra, Nyugdíjas
Házra, Napközire
ahol napközben is
találkozhatnak,
igénybe vehetnek
szolgáltatásokat

A településen
megnövekede� az idős
népesség száma,ami új
szolgáltatások
kialakítását igényli.
Szükséges gondoskodni
a nappali ellátásukról. A
térségben nincs Időseket
ellátó bentlakásos
intézmény, amelynek
létrehozása nagy űrt
pótolna.

Településfejlesztési
Koncepció ---

Igényfelmérés, Pályáza�
lehetőség keresése az idősek
részére nyújto� bármelyik
ellátási formára Nappali Ellátás
biztosítása Társulási keretek
közö�, Idősek bentlakásos
intézményének létrehozása.
Partnerség kialakítása, pályáza�
forrás keresése, pályáza�rás,
beruházás megvalósítása.

polgármester,
jegyző, KSZK
Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.

Ellátási forma kialakítása,
szolgáltatást igénybe vevők
száma, Intézmény
létrehozása

humán, technikai,
pénzügyi

Önkormányzat
döntése alapján,
beépül a szolgáltatás
a település életébe,
partnerségek
mentén a szakmai
kompetenciák
segí�k a település
időseit.

---

4

65 év fele�ek
magas aránya a
teljes népességen
belül, helyi
társadalom
öregedése.

Az idősek szeretnék
más települések idős
közösségeivel
gyakrabban tartani a
kapcsolatot, közös
programokat
szervezni, hiányzik a
pénzügyi
finanszírozás

Szociális és egészségügyi
ellátórendszer fókuszába
az idős korosztály
állítása, számukra minél
több, szükségletekhez
igazodó szolgáltatás és
ellátás biztosítása, igény
szerint kapacitás-
bővítése.

 ---

Pályázatok keresése Térségi
együ�működési lehetőségek
feltárása anyagi források
felkutatása Programok
szervezése

Nyugdíjas Klub,
Művelődési Ház,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.

Sikeres pályázatok száma,
együ�működések száma,
szükségletekhez igazodó
szolgáltatások számának
növekedése.

humán, technikai,
pénzügyi

Folyamatos
pályáza�igyelés,
együ�működések
fenntartása

---

5
Munkaképes korú,
nyilvántarto�
álláskeresők

Magas az idősebb,
de munkaképes
korúak aránya a
nyilvántarto�
álláskeresők közö�

Csökkenjen 56 év
fele�ek magas aránya a
nyilvántarto�
álláskeresők közt.

  

Idősebb korosztály problémáira
specializált munkaerő-piaci
programok és szolgáltatások
biztosítása, igénybevételük
ösztönzése. „Az idős ember,
mint erőforrás” szemlélet
erősítése a helyi munkáltatók
esetében.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.20.

Munkaerő-piaci
szolgáltatások száma,
igénybe vevők száma,
bevont munkáltatók száma

humán, pénzügyi
és technikai

a sikeres
elhelyezkedés
lehetővé teszi a
nyugdíj elérését,
kevesebb szociális
segítségre lesz
szükségük

 

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége
1 Adatgyűjtés a

településen élő
Nem rendelkezik az
önkormányzata a

Minél több információt
megtudni a településen

 --- A célcsoport feltérképezése,
bevonva ebbe felmérésbe a

Egészségügyi
Szolgáltatók, KSZK

2026.12.31. Adatbank
kialakítása.Szerveze�

Humán, technikai,
pénzügyi

Folyamatos
együ�működés a

---
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 A B C D E F G H I J K L

Intézkedés sorszáma Az intézkedés címe,
megnevezése

A helyzetelemzés
következtetéseiben

feltárt esélyegyenlőségi
probléma

megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kívánt cél

A célkitűzés
összhangja egyéb

stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolódása
országos

szakmapoli�kai
stratégiákhoz

Az intézkedés tartalma Az intézkedés
felelőse

Az intézkedés
megvalósításának

határideje

Az intézkedés
eredményességét mérő

indikátor(ok)

Az intézkedés
megvalósításához

szükséges
erőforrások (humán,
pénzügyi, technikai)

Az intézkedés
eredményeinek

fenntarthatósága

Önkormányzatok
közö�

együ�működésben
megvalósuló

intézkedés esetében
az együ�működés

bemutatása
fogyatékos
személyekről

területén élő
fogyatékos
személyek számáról
és a fogyatékosság
�pusáról

élő fogyatékos
személyekről, az
adatgyűjtésre alapozva
igény szerin�
szolgáltatások tervezése,
szervezése.

védőnőket, háziorvosokat, hogy
képet kapjunk helyzetükről. Az
adatgyűjtés után, szélesebb
körű szolgáltatások szervezése.

Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat partner

szolgáltatások száma. területen működő
intézmények közö�,
kiépíte�
szolgáltatások
fenntartása.

2

Komplex
akadálymentesítés
a
közintézményekben

A közszolgáltatások
területén nem
történt meg az
infokommunikációs
akadálymentesítés

Minden közintézmény
komplex
akadálymentesítése.

Településfejlesztési
koncepció ---

Közintézmények felmérése,
együ�működő partnerek
keresése, Ütemterv kialakítása
Pályáza� forrás keresése,
pályáza�rás, megvalósítás

Közintézmények,
polgármester,
jegyző

2027.11.28.
Komplex módon
akadálymentesíte�
intézmények száma

humán, technikai,
pénzügyi,
pályáza� erőforrás

Karbantartás ---

3
Fogyatékos
személyek
foglalkoztatása

Alacsony a
fogyatékos
személyek,
megváltozo�
munkaképességűek
foglalkoztatási
aránya.A
munkavégzés nem
csupán a fizetésről
szól, hanem ennél
sokkal többről:
emberi
kapcsolatokról, egy
közösséghez való
tartozásról. A
fogyatékos és
megváltozo�
munkaképességű
emberek e�ől a
szociális kapcsola�ól
is meg vannak
fosztva, amikor nem
találnak megfelelő
munkahelyet.

Fogyatékos személyek
gazdasági ak�vitási
mutatóinak növelése, a
munkaerőpiaci
reprezentáltságuk
erősítése.Értékteremtő
munka, segély helye�
saját jövedelemből
éljenek, munkáltatóik
pedig értékes,
megbízható, lojális
munkaerőhöz jussanak.

 ---

Munkáltatók
érzékenyítése,figyelemfelhívás a
foglalkoztatás előnyeire,
segítség a munkáltatók részére
a képességeknek megfelelő
munkakörök megtalálása,
felkészítő képzések,
munkapróbák, foglalkoztatási
tanácsadás,a
munkáltatóelőnyeinek
hangsúlyozása stb. Fogyatékos
foglalkoztatással foglalkozó
szervezetekkel való
együ�működés.

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.11.28.
Foglalkoztatásba vont
fogyatékos személyek
száma

Humán, technikai,
pénzügyi

Megfelelő
együ�működések
kialakítása,közve�tés

---

4

Kifejeze�en
fogyatékossággal
élőket célzó
közösségi
programok, helyi
társadalom
érzékenyítésének
hiánya.

Nincs a településen
kifejeze�en a
fogyatékossággal
élőket célzó
program.

A közösségi programok
szervezésével
növekedjen a fogyatékos
személyeket integráló
közösségi programok
száma. Növekedjen a
település többégi
lakosságának elfogadó
képessége.

  

Közösségi programok
szervezése fogyatékossággal
élők és családjuk számára,
érzékenyítő rendezvények,
előadások szervezése a
fogyatékossággal élőket
támogató civil szervezetek
bevonásával.

Művelődési Ház,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.31. Programok és résztvevők
száma

humán, pénzügyi,
technikai

Integrált
programokba való
ágyazo�ság

 

5

Fogyatékosok
nappali ellátását
szolgáló intézmény
létrehozása

Hiányzik a
Fogyatékosok
nappali ellátását
szolgáló intézmény a
térségből

Létrejöjjön egy a
Fogyatékosok nappali
ellátását szolgáló
intézmény

  

Partnerségek kialakítása,
intézmény létrehozása, forrás
keresés, beruházás
megvalósítása

polgármester,
KSZK Család- és
Gyermekjólé�
Szolgálat - partner

2027.12.31.
Az intézmény létrejö�e,
szolgáltatást igénybe vevők
száma

humán, pénzügyi,
technikai

Régiós partnerségek
kialakítása  

2024. 11. 25. 17:11 TaskListPrintableVersion.htm

file:///H:/_szervezes_/HEP/2024/TaskListPrintableVersion.htm 7/7


